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II. Компетенция
Общее собрание имеет право:
2.1. Рассматривать новую редакцию Устава, изменения и дополнения в Устав Школы.
2.2. Обсуждать и принимать:
· Коллективный договор;
· Правила внутреннего трудового распорядка;
· Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса;
· Положение об административно-общественном контроле по охране труда в МБОУ «Путятинская СОШ»;
· Положение о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам МБОУ «Путятинская СОШ» длительного отпуска сроком до одного года;
· Положение о системе оплаты труда и стимулировании работников;
· Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников МБОУ «Путятинская СОШ»;
· Положение о работе с персональными данными;
· иные локальные акты Школы, содержащие нормы трудового права.
2.3. Заслушивать отчёт директора Школы о выполнении Коллективного договора.
2.4. Выдвигать коллективные требования работников Школы.
2.5. Определять численность и сроки полномочий комиссии по трудовым спорам, избирать её членов.
2.6. Принимать решения об объявлении забастовки и выборах органа, возглавляющего забастовку.
2.7. Избирать полномочных представителей для проведения консультаций с администрацией Школы по вопросам принятия локальных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, и для участия в разрешении коллективного трудового спора.
2.8. Выдвигать кандидатов в Совет Школы один раз в год.
 
III. Состав и порядок работы
 В состав Общего собрания входят все сотрудники, для которых Школа является основным местом работы.
3.1. Общее собрание собирается директором Школы не реже двух раз в течение учебного года.
3.2. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию директора Школы или по заявлению 1/3 членов Общего собрания поданному в письменном виде.
3.3. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников Школы.
3.4. Общее собрание ведет председатель, избираемый из числа участников. На Общем собрании избирается также секретарь, который ведет всю документацию и сдает ее в архив в установленном порядке. Председатель и секретарь Общего собрания избираются сроком на один учебный год.
3.5. Решения принимаются открытым голосованием. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее половины, присутствующих на собрании. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрании.
3.6. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, после утверждения его директором Школы являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса.
3.7. Все решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всех участников образовательного процесса. 

IV. Документация и отчётность
Заседания Общего собрания протоколируются. Протоколы подписываются председателем и секретарем.
4.1. Документация Общего собрания постоянно хранится в делах Школы и передается по акту.
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IHOJIOKEHHUE

00 00memM coOOpaHHH YWIEHOB TPYAOBOI0 KOJIJIEKTHBA
MYHHIHIAJBHOr0 0I0I2KeTHOro 001eo0pa3oBaTe/IbHOT0 yUpexKIeHHs
«IlyTaTHHCKas cpeHsisi 001eo0pa3oBaTebHas IKOI2»

I. O61mme moJiosKeHHUsI

1.1. O6mee coOpaHHe UIEHOB TPYAOBOro KoiiekTuBa (manee - OOmiee
cobpanue) (nmanee — I1Ikomna) siBIsIeTCSI OPraHOM CaMOYIIpaBJIEHHS.

OOmee cobpanue co3gaercs B LUENAX Pa3BUTHs U COBEPIIEHCTBOBaHUA
MYHHIIMIIATEHOTO OF0KETHOTO 00111€00pa30BaTEIbHOIO YUPEKACHHS
«[lyTsaTuHCKas cpenHss o01ieoOpa3oBaTelIbHas IKOJIa»

1.2. oOpazoBarenbHOM gestenpHOCTH  IIIKONBI, a TakXke  pacIIMpEeHHUs
KOJIJIETHATIBHBIX, IEMOKpPaTHYecKuX (OpM yIpaBiIeHUs Ha OCHOBAaHUHU
VYcraBa IIKOJBL ,

1.3. OcHoBHO#M 3amaueii OOmero coOpaHus SBISETCS KOJUIETHAIBHOE PEIEHHE
Ba)KHBIX BOIIPOCOB JKU3HEAESATENbHOCTH TPYAOBOro KojuieKTuBa ILIKombL.

1.4. OOmee coOpanue paboTaeT B TECHOM KOHTAaKTe C APYTHMH OpraHaMu
IIIKOJIBHOTO CaMOYIIPaBJeHUs, a TaKXe C pa3IMYHbIMH OpPraHH3alUsSIMU H
COLIMA/IbHBIMA HHCTUTYyTaMHd BHe IIIKOJBI, SBISAIOLIMMUCSA COLMATbHBIMU
IapTHEPAMU B pean3aliiy o0pa3oBaTelbHbIX Hee u 3axad [IKosr.

1.5. B cBoeii gesreasHoctr OOmee coOpaHue pyKOBOACTBYETCS AECHCTBYIOIIUM
3aKoHoAaTeaCTBOM, YcraBoMm [IIkosel.




